PO2/AC/ZAM/2019/33671

DOHOD A ¢ 19/37/010/37
uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni
(dalej len ,.dohoda*)

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny PreSov
Sidlo: Slovensk4 87, 080 28 Presov
V mene ktorého kona: PhDr. Alena Kristofikova, riaditel’ka
1CO: 30794536

(dalej len ,,urad*)

Obec Luc¢ka
Sidlo: La¢ka 77, 082 71 Lucka
V mene ktorého kona: Vladimir Murcko, starosta obce
1CO: 00327417

(d’alej len ,,organizator)

uzatvidraju
tuto dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona & 417/2013 Z. z. 0 pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

Clénok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zédkona &. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora realizovat &innost’ blizsie Specifikovanu
v ¢lanku II tejto dohody ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nadzi (d’alej len
~oban®), ktorych ucast’ za tymto u¢elom zabezpedi tirad.

3. Predmetom tejto dohody je aj dprava prav a povinnosti Glastnikov dohody pri
zabezpeCeni realizicie Cinnosti v zmysle ¢l. II. tejto dohody a vytvorenie podmienok
ob¢anom na splnenie zdkonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nudzi.



Clanok 11
Podmienky vykonu ¢innosti

Vykon €innosti blizsie $pecifikovane] vbode 4. tohto ¢lanku dohody‘ oblana sa
uskutoéniuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou mensich obecnych slui_leb ?re obec?
rozpottovi organizaciu ktorej zriadovatelom je obec, prispevkovu organizaciu ktorej
zriadovatel'om je obec.

Organizator je povinny zabezpetit vykonavanie aktivadnej &innosti v termine od
01.06.2019 do 31.05.2020.

Miesto vykonu ¢innosti:
Katastralne uzemie obce Lucka

. Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepovanie Zzivotného prostredia a ekonomickych
podmienok obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kulturneho dedi¢stva

- podpora vzdelavania

- rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a draldich innosti v socidlnej oblasti

- napomahanie udrZiavania poriadku v obci

- daldie ¢innosti

_ Denné &asové vymedzenie resp. pocet hodin vykonévania &innosti (od — do) denne : 08:00
—~12:00

. Potet vytvorenych miest pre ob&anov, ktori budu zabezpetovat ¢innosti podla bodu 4
tohto &lanku, najviac: 10

Clanok 111
Priva a povinnosti aradu

_ Utrad bude napliiat vhodnymi obtanmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle bodu 6.
¢l. 11 tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat'.

Urad sa zavizuje zabezpe€it pre obgana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d’alej len ,,OOPP*),

b) vybrané druhy pracovnych pomdcok (d'alej len ,,PP%)

¢) Urazové poistenie,

d) evidenciu a vydavanie OOPP a PP organizatorovi na zaciatku a po skon&eni platnosti
tejto dohody.

Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ ugast’ obCanov na ginnostiach v zmysle
dlanku 11 tejto dohody a § 10 ods. 11 zakona ¢&. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi, zaznamenavat' zistené vysledky a prejednavat’ ich s organizatorom.
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Clinok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpetit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpeCit' pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyZzaduje,

d) uschovu, evidenciu, vyddvanie OOPP a PP ob¢anom na zaiatku Cinnosti aich
nasledné prevzatie od ob&anov po skonceni vykonu ¢innosti.

Organizator sa zaviizuje vytvorit’ zakladné podmienky na zaistenie bezpeCnosti a ochrany
zdravia pri praci (dalej len ,.BOZP“) a na vylucenie rizik a faktorov podmiefujicich
vznik pracovnych trazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia pri praci a za
tymto uéelom si plnit' vietky povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela (v tomto
pripade organizatora), v zmysle zdkona &. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Organizator sa zavizuje odovzdavat mesaénu evidenciu dochadzky nasledovnym
spdsobom: osobne alebo elektronicky.

Organizator sa zavizuje predloZit mesagnu evidenciu dochadzky obcanov tradu vzdy 1.
pracovny deii nasledujiceho kalenddarneho mesiaca po uplynuti prisluSného mesiaca.

Organizator sa zavizuje spolupracovat stradom pri plneni bodu 3. ¢lanku IIT tejto
dohody, akceptovat’ vysledky kontrol vykonavanych uradom a tieto uvadzat' pravdivo do
mesacénej evidencie dochadzky ob&anov vypracovanej spdsobom dohodnutym v bode 4.
¢lanku IV tejto dohody.

Clinok V
Kontaktné osoby

Za Gdelom organizicie a koordinicie &innosti oblana Specifikovanej v ¢lanku II tejto
dohody a dohladu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktni osobu (koordinator
aktiva¢ného centra Gradu):

Meno a priezvisko: PhDr. Jan Vachalec, PhD.

Telefonne &islo: 051/2441 374

E-mailova adresa: jan.vachalec@upsvr.gov.sk

Za uéelom organizicie a koordinacie ¢innosti ob&ana Specifikovanej v ¢lanku II tejto
dohody adohladu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu
(zamestnanec organizatora):

Meno a priezvisko: Vladimir Murcko

Telefonne &islo: 051/4572234

E-mailova adresa: obec@obeclucka.sk



Kontaktné osoby ustanovené Geastnikmi dohody budu spolupracovat’ pri koordinacii
obganov a vedeni mesacnej evidencie dochadzky obCanov zadastiiujicich sa na vykone
innosti, zabezpetia, aby bola podpisand Statutarnym organom organizatora, pripadne
kontaktnou osobou opravnenou konat v mene organizatora, opravnenou kontaktnou
osobou tradu a vlastnoruénymi podpismi obcanov vykonavajucich ¢innosti.

Clanok V1
Odstipenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon innosti §pecifikovanych v ¢lanku 11,
alebo branit tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, Grad moze od dohody odstlpit.
Odstapenim tradu od dohody tato zanikd ku diu dorutenia pisomného odstiipenia
organizatorovi Gradom.

Novt dohodu moze trad uzatvorit’ s organizatorom najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajticej dohody.

Clanok VII
ZAaveretné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om organizator dostane jedno
vyhotovenie a tirad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma eastnikmi dohody.

Tato dohoda nadobuda platnost a Gcinnost ditom jej podpisania oboma u&astnikmi
dohody.

Ukastnici tejto dohody vyhlasujd, ze st opravnent tuto dohodu podpisat, pre¢itali si ju, jel
obsahu porozumeli a sihlasia s fou.

5. As19 A% ?r‘cfbut_

Vla d1m1rMurcko PhDrA 1
starosta obce riadi elka Gradu
Obec Lucka Urad prace, social ch veci a rodiny PreSov

V.Z. _
Ing. DANIELA JANOSIKOVA
RIADITELKA CDBORU
4 SLUZIEB ZAMESTNANOSTI



